
  Arbejdsmiljøarbejdet, grundlaget for et sikkert og sundt arbejdsmiljø   Systematisk forebyggelse   Udvikling

Arbejdsmiljøet i perspektiv

Fysiske  
Psykiske  
Kemiske  
Biologiske  
Muskel-skelet  
Ulykker 

Arbejdsmiljøkultur
Værdier og holdninger

Planlægning
Medinddragelse

Risikovurdering

Arbejdspladsvurdering

Registrering af 
Nærvedulykker og
Ulykkesanalyser

Formulering 
af målsætning 
og strategi
 
Gennemførelse af 
virksomhedens 
hensigter

Aktører i virksomheden Virksomhedens leverandører 

LEDER MED-
ARBEJDER

ARBEJDSGIVER
VIRKSOMHEDSLEDER

Arbejdsgiver Leder Medarbejder

Rådgiver

Installatør

Reparatør

Tekniker

Producent

Udbyder

Arbejdstilsynet

Arbejdsmiljørådet

Arbejdsmiljø-
rådgivere

Branchefællesskaberne  
for Arbejdsmiljø

Det Nationale 
Forskningscenter for 

Arbejdsmiljø, NFA

Beskæftigelses-
ministeriet

Arbejdsgiver- 
og arbejdstager-
organisationer 

Myndighedernes 
hensigter
Mål,rammer, 
regler og  
indsatser

Vidensbase

Arbejdsmiljøloven Bekendtgørelser At-vejledninger Arbejdsmiljøvejvisere Branchevejledninger

Eksterne aktører

Strategiske arbejdsmiljøopgaver
Planlægge, lede og koordinere indsatsen  
Arbejdsmiljødrøftelse og organisering  
Information og rådgivning  
Internt arbejdsmiljøsamarbejde

Operationelle opgaver
Planlægning, forebyggelse og kontrol  
Arbejdspladsvurdering og imødegå risici  
Undersøge tilløb til ulykker og ulykker  
Påvirke, informere og sikre uddannelse 

Operationelle metoder
Dialog, tjekskemaer, kommunikation  
Introduktion af nye medarbejdere  
Instruktion i arbejdets udførelse  
Kontrol, runderinger og opfølgning

Strategiske metoder
Arbejdsmiljøpolitik  
Arbejdsmiljøstrategi  
Årlig drøftelse af arbejdsmiljøet  
Videndeling og kompetenceudvikling

Organisering af arbejdsmiljøarbejdet

Arbejdsmiljø- 
organisationens 
planlægning 

Gennemførelse 
af arbejdsmiljø-
arbejdet

Hoved-
arbejds- 
miljø-
udvalg

Arbejds-
miljøudvalg

Arbejds-
miljøgruppe

Arbejds-
miljøgruppe

?

Påvirkninger

Oversigten er vejledende, med henvisninger til bogens afsnit om emnerne.


